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Halso- och sjukvard NOMINERING TILL NAG
Sveriges regioner i samverkan 2023-09-21

Vagledning nominering och tillsattning av
ledamater i nationella arbetsgrupper (NAG)

Utifran beslutad verksamhetsplan kan NPO bilda en eller flera nationella arbetsgrupper (NAG).
| Figur 1 beskrivs processen for hur ordférande och ledaméter i NAG nomineras och tillsatts.
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Figur 1. Process for nominering och tillsdttning av ordférande och ledamoter.

Processledare till NAG valjs inte enligt processen i Figur 1, utan tillsatts i stallet genom aktuell
vardregion.

Steg 1. Uppdragsbeskrivning for NAG

For varje NAG ska en uppdragsbeskrivning vara framtagen och faststalld av NPO innan
nomineringsprocessen startar. | uppdragsbeskrivningen ska behov av kompetenser fér uppdraget
framga tydligt.

Kommunala ledamoéter i NAG:

e NPO som har kommunal representation kan starta NAG med kommunal representation utan
godkdnnande av Styrgruppen for nationell kunskapsstyrning i socialtjansten (S-KiS).

e Vid behov av kommunal kompetens i NAG som ska startas av ovriga NPO ska S-KiS stalla sig
bakom att kommunala ledamoter ska nomineras till den aktuella NAG:en, innan
nomineringsforfragan sprids. Den nationella stédfunktionen kontaktas for beslut av S-KiS, via
kunskapsstyrning-vard @skr.se.

NAG:ens uppdragsbeskrivning ska diarieforas i vardregionen enligt faststalld diarieféringsrutin.
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Steg 2. Spridning av nomineringsforfragan

Nomineringsforfragningar till NAG publiceras pa www.kunskapsstyrningvard.se och nomineringar

samlas in via digitalt formular.
Processledaren for NPO ansvarar for att:

1. Gora ett digitalt formular for insamling av nomineringar. Aktuella instruktioner fér skapande
av nomineringsformulér finns pa Projektplatsen.

2. Skicka lank till det digitala formularet till kunskapsstyrning-vard@skr.se infor publicering pa
www.kunskapsstyrningvard.se. Informationen som publiceras pa webbsidan och som
behdver finnas med i inledningen av formularet ar:

e Ansvarigt NPO samt namn pa arbetsgruppen

e Arbetsgruppens uppdrag (kort och konkret text utifran uppdragsbeskrivningen)
e Sokta kompetenser (utifran uppdragsbeskrivningen)

e Nomineringstid (bor inte underskrida tva manader)

3. Efter att nomineringsforfragan publicerats pa webben, skicka forfragan om nominering till

foljande om tillampligt (som stod finns en e-postmall):
e Patient- och narstdendeféreningar. NPO identifierar berérda féreningar.
e Professionsforeningar, se rutin for kontakt med professionsféreningar.
e Andra aktuella NPO eller NSG. Forfragan skickas till dess processledare eller
ordférande.
e Halso- och sjukvard i kommuner via nationella stédfunktionen, kunskapsstyrning-

vard@skr.se.

e Ovriga aktuella intressenter (t.ex. myndigheter)

NPO-ledamoten ansvarar for att:

1. Efter att nomineringsforfragan publicerats pa webben, spridning av nomineringsforfragan i
respektive sjukvardsregion. Som stod finns en e-postmall.

Steg 3. Beredning avinkomna nomineringar. Ett urval av lampliga
NAG-ledamoter gors.

NPO bereder inkomna nomineringar och gor ett urval av lampliga NAG-ledaméter (inklusive
ordférande) som ska ga vidare till ndsta steg och javsprovas.
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Steg 4. Javsprovning

De nominerade NAG-ledamoterna ska javsprévas innan formellt beslut om gruppens
sammansattning kan tas. NPO har ansvar att sdkra att alla NAG-ledamoter har javsbeddmts.
Deltagande i NAG:ens arbete far inte férekomma innan jav har bedomts. Regionerna kan behoéva upp
till tva manader for att javsprova kandidaterna.

Process for javshedomning av ledamoter fran regioner, patient- och nirstaendeféretriadare samt
ovriga ledaméter:

1. NPO:s processledare kontaktar utvalda ledamoter med kopia till sjukvardsregional
samordnare med besked om att nasta steg i processen ar javsprovning.

2. Den sjukvardsregionala samordnaren ombeds att sdkerstélla att vederborande javsprovas
enligt regional rutin.

3. Narjavsprovning ar klar aterkopplar sjukvardsregionen bedémda kopior pa javsdeklarationer
till NPO:s processledare.

4. NPO:s processledare samlar kopior av bedomda javsblanketter och sparar dem pa
Projektplatsen.

Process for javsprévning av ledamaéter fran kommun:

1. NPO:s processledare kontaktar utvalda ledamoter med instruktion kring hur javsprovning ska
ske.

2. Ledamotens narmaste chef javsprovar.

3. Kopia av bedémd javsblankett skickas tillbaka till NPO:s processledare.

4. NPO:s processledare samlar kopior av bedémda javsblanketter och sparar dem pa
Projektplatsen.

Lds mer om nominering och jav pa kunskapstyrningvard.se.

5. Beslut om NAG-ledamoter och aterkoppling till nominerade
ledamoéter

NPO beslutar om NAG-ledamoéter (inklusive ordférande). Vid beslut ska hansyn tas till genomford
javsprovning. NPO:s processledare aterkopplar sedan till:

e utsedda ledamaoter,

e nominerade som inte utsetts,

e S-KiS om beslutade kommunala ledamater, via den nationella stodfunktionen
kunskapsstyrning-vard@skr.se,

e de sjukvardsregionala samordnarna (for kinnedom).

Som stod for detta finns e-postmallar.

Nationellt system
for kunskapsstyrning
Hilso- och sjukvard

SVERIGES REGIONER | SAMVERKAN


•%09https:/kunskapsstyrningvard.se/kunskapsstyrningvard/omkunskapsstyrning/organisation/nomineringochjav.56241.html
mailto:kunskapsstyrning-vard@skr.se

Nationellt system fér kunskapsstyrning VAGLEDNING
Halso- och sjukvard NOMINERING TILL NAG
Sveriges regioner i samverkan 2023-09-21

Steg 6. Publicering av utsedda NAG-ledamoter pa webben

NPO:s processledare meddelar om beslutade NAG-ledamoéter till nationella stédfunktionen via
kunskapsstyrning-vard@skr.se. Nationella stodfunktionen publicerar utsedda ledaméter pa

www.kunskapsstyrningvard.se.

Steg 7. Komplettering av NAG (vid behov)

Vid behov att komplettera NAG med ytterligare kompetenser sker nomineringsforfarandet enligt
samma process som ovan.
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