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Överenskommelse om ändringar i AKAP-KR och 

KAP-KL  

Parter 

Arbetsgivarsidan 

Sveriges Kommuner och Regioner (SKR) och Sobona – Kommunala Företagens 

Arbetsgivarorganisation (Sobona) 

Arbetstagarsidan 

Svenska Kommunalarbetareförbundet, OFRs förbundsområden Allmän 

kommunal verksamhet, Hälso- och sjukvård samt Läkare jämte i förbunds-

områdena ingående organisationer, Lärarförbundets och Lärarnas Riksförbunds 

Samverkansråd samt AkademikerAlliansen och till AkademikerAlliansen 

anslutna riksorganisationer. 

§ 1   Innehåll m.m. 

Parterna träffade den 17 december 2021 överenskommelse om ändringar i 

Avgiftsbestämd KollektivAvtalad Pension (AKAP-KR) och KollektivAvtalad 

Pension (KAP-KL).  

Parterna har nu träffat överenskommelse om ytterligare ändringar i 

Avgiftsbestämd KollektivAvtalad Pension (AKAP-KR) samt KollektivAvtalad 

Pension (KAP-KL). 

§ 2   Ändringar i Avgiftsbestämd KollektivAvtalad Pension (AKAP-KR) 

AKAP-KR, bilaga 2, Centrala och lokala protokollsanteckningar, underbilaga 

A, § 3 ges ny lydelse. 

Se bilaga 1 till detta förhandlingsprotokoll. 

§ 3   Ändringar i KollektivAvtalad Pension (KAP-KL) 

KAP-KL, bilaga 3, Centrala protokollsanteckningar, punkterna 1 b) samt 1 f) 

ges ny lydelse med anledning av IPR 2022-12-31. 

   

 Förhandlingsprotokoll 

2022-12-14 
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Förhandlingsprotokoll Överenskommelse om ändringar och tillägg i 

Kollektivavtalad Pension – KAP-KL den 2021-12-17, Bilaga A, §§ 4 och 7 

ges ny lydelse med anledning av IPR 2022-12-31. 

Se bilaga 2 till detta förhandlingsprotokoll.  

§ 4   Giltighet  

Parterna är överens om att ändringarna i denna överenskommelse gäller från och 

med den 1 januari 2023 och tills vidare. 
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§ 5   Avslutning 

Förhandlingarna förklaras avslutade. 

Vid protokollet 

………………………………………………………………………… 

Justeras 

För Sveriges Kommuner och Regioner 

 

………………………………………………………………………… 

För Sobona – Kommunala Företagens Arbetsgivarorganisation  

 

………………………………………………………………………… 

För Svenska Kommunalarbetareförbundet 

 

………………………………………………………………………… 

För OFRs förbundsområde Allmän kommunal verksamhet 

jämte i förbundsområdet ingående organisationer 

 

……………………….. ……………………………… 

Vision   Akademikerförbundet SSR  

För OFRs förbundsområde Hälso- och sjukvård 

jämte i förbundsområdet ingående organisationer 

 

………………………………………………………………………… 
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För OFRs förbundsområde Läkare 

jämte i förbundsområdet ingående organisationer 

 

………………………………………………………………………… 

För Lärarförbundets och Lärarnas Riksförbunds Samverkansråd 

 

……………………….. ………………………………….. 

Lärarförbundet  Lärarnas Riksförbund 

För AkademikerAlliansen 

och till AkademikerAlliansen anslutna riksorganisationer 

 

………………………………………………………………………… 
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Bilaga 1 till förhandlingsprotokoll 2022-12-14  

AKAP-KR, bilaga 2, Centrala och lokala protokollsanteckningar, underbilaga 

A § 3 ges ny lydelse fr o m 1 januari 2023. 

§ 3   Tillägg av pensionsavgift vid eget val av övergång från KAP-KL till 

AKAP-KR 

Arbetstagare som före 2023-01-01 har ett pågående intjänande av förmåns-

bestämd ålderspension och som valt att byta från KAP-KL till AKAP-KR enligt 

Överenskommelse om ändringar och tillägg i Kollektivavtalad Pension – KAP-

KL den 2021-12-17, Bilaga A, § 3 första stycket med Anmärkning, erhåller 

tillägg av pensionsavgift enligt § 7 tabell 1. 

Tillägg av pensionsavgift avser lönedelar överstigande 7,5 inkomstbasbelopp 

upp till 30 inkomstbasbelopp. Tillägg av pensionsavgift betalas enligt AKAP-

KR bilaga 1, till den avgiftsbestämda ålderspensionen fram till 65 års ålder.  
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Bilaga 2 till förhandlingsprotokoll 2022-12-14  

KAP-KL, bilaga 3, Centrala protokollsanteckningar, punkterna 1 b) samt 1 f) 

ges ny lydelse fr o m 1 januari 2023. 

1 b)   För tid innan intjänad pensionsrätt 1997-12-31 enligt PFA och intjänad 

pensionsrätt 2022-12-31 enligt KAP-KL börjar betalas ut ska värdet av den 

pensionen uppräknas vid utgången av ett kalenderår (t) genom att multipliceras 

med IBB för det kalenderåret (t) och divideras med IBB för det närmast 

föregående kalenderåret (t-1).  

Börjar pensionen betalas ut under kalenderåret (t) ska värdet i stället uppräknas 

vid utgången av den kalendermånad som närmast föregår den då pensionen 

börjar betalas ut. Dessutom ska uppräkningen av värdet av pensionen vid 

beräkningen enligt ovan multipliceras med en tolftedel av antalet 

kalendermånader under kalenderåret (t) innan pensionen börjar betalas ut. 

1 f)   Pensionsbehållning och intjänad pensionsrätt 1997-12-31 enligt PFA och 

intjänad pensionsrätt 2022-12-31 enligt KAP-KL ska räknas om i samma grad 

som gällande PBB ändrats i förhållande till PBB för det kalenderår då pensionen 

började betalas ut. 

Förhandlingsprotokoll Överenskommelse om ändringar och tillägg i 

Kollektivavtalad Pension – KAP-KL den 2021-12-17, Bilaga A, §§ 4 och 7 ges 

ny lydelse fr o m 1 januari 2023. 

§ 4   Intjänad pensionsrätt (IPR 2022-12-31)  

För arbetstagare som övergår från KAP-KL till AKAP-KR och som före 

2023-01-01 har ett pågående intjänande av förmånsbestämd ålderspension enligt 

KAP-KL ska en intjänad pensionsrätt (IPR 2022-12-31) beräknas. Beräkning 

sker i enlighet med bestämmelser för livränta i KAP-KL. Den intjänade 

pensionsrätten ska från och med kalenderåret efter ikraftträdandeåret 2023, 

årligen uppräknas med motsvarande förändringen av inkomstbasbeloppet enligt 

bilaga 3, Centrala protokollsanteckningar, I, För pensionsnämndens beslut, 

punkt 1 b.  

En arbetstagare kan ta ut den intjänade pensionsrätten enligt bestämmelserna i 

KAP-KL § 21 mom. 5 och § 23.  

  



 

7 

 

§ 7    Ändringar i Centrala protokollsanteckningar Bilaga 3 till KAP-KL  

Ny lydelse i punkt 1 b)  

För tid innan intjänad pensionsrätt 1997-12-31 enligt PFA och intjänad 

pensionsrätt 2022-12-31 enligt KAP-KL börjar betalas ut ska värdet av den 

pensionen uppräknas vid utgången av ett kalenderår (t) genom att multipliceras 

med IBB för det kalenderåret (t) och divideras med IBB för det närmast 

föregående kalenderåret (t-1).  

Börjar pensionen betalas ut under kalenderåret (t) ska värdet i stället uppräknas 

vid utgången av den kalendermånad som närmast föregår den då pensionen 

börjar betalas ut. Dessutom ska uppräkningen av värdet av pensionen vid 

beräkningen enligt ovan multipliceras med en tolftedel av antalet 

kalendermånader under kalenderåret (t) innan pensionen börjar betalas ut. 


